2018’de neler yasadik;

METALURJI GENG HABERLER

TMMOB METALURJI VE MALZEME MUHENDISLERI ODASI
METALURJI GENC - YTU KAHVALTISI

28.04.2018 tarihinde Yildiz Teknik Universitesi Tanisma Kahvaltisi Etkinligi TMMOB Metalurji ve
Malzeme Miihendisleri Odasi istanbul Subesi’nde gerceklestirildi.

Yaklagik 30 kisi katildi. Katihm saglayanlarin biylk cogunlugunun 1. Sinif 6grencileri olmasi ve Oda tarafindan
dizenlenen ilk etkinlik olmasi nedeniyle heyecanli ve dinamik bir ortam vardi.

istanbul Sube Yénetim Kurulu tyelerinden Duygu Sener, ilkay Dogan Cengiz ve Kiibra Kaya etkinligimize katilarak
ogrenci arkadagslarimizla sohbet havasinda etkilesime gectiler.

Baslangicta, 6grenci arkadaslarimiz kahvaltilarini yaptilar. Ardindan istanbul Sube Yénetim Kurulu tiyelerimiz kendilerini
tanittilar ve calistiklari sektorlerden bahsettiler. Devaminda ise Duygu Sener moderatérliglinde 6grenci arkadaslarimiz
da kendilerini tanitti ve mezun olduktan sonra hangi sektor veya departmanda calismak istediklerinden bahsettiler.

Karsilikl konusmalarla arkadaslarimizin kendilerini rahatca ifade edebilecekleri interaktif bir ortam olusturulmus oldu.
Geng Miuhendisler'e mezuniyet dncesi ve sonrasi olmak lzere karsilastiklari problemleri ve bu problemlere nasil ¢zim
urettiklerini sordular. Ozellikle kadin arkadaslarimiz sektérde kadin mithendislerin ugradigi “mobbing” hakkinda bircok
soru yonelttiler.

Oda calisani ve istanbul Sube Yénetim Kurulu Uyesi Umur Berkan Celik Oda hakkinda genel bilgiler verdi. Bunun yaninda
Oda’nin miihendisler icin bir arada olunabilinecek yegane kurum olduguna dikkat cekti. Onceki dénemlerde Metalurji
Geng ve Geng Mihendisler’in gerceklestirmis oldugu etkinlikleri arkadaslarimizla paylastiktan sonra Oda tarafindan
diizenlenen sempozyum ve kongrelerin
mezun olmadan sektordeki firmalar
ile iletisime gecilebilecek Snemli
organizasyonlar oldugundan bahsetti.

Gegen donemlerde yapilan “Sunum
Etkinligi” bir hayli ilgi gordi ve
ogrenci arkadaglarimizin da talebiyle
onumizdeki donemde  tekrardan
yapilmasi istendi.

Arkadaslarimiza Oda’nin  tanitiimasi
ve odamizin  samimi  ylzinln
gosterilmesi acisindan oldukga verimli
bir etkinlik gerceklestirildi. Katilan
tim arkadaslarimiza ve istanbul Sube
Yénetim Kurulu Uyelerine tesekkiir
ederek etkinlik sonlandirldi.
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2018’de neler yasadik;

METALURJI GENG HABERLER

TMMOB METALURJI VE MALZEME
MUHENDISLERI ODASI
METALURJI GENC - ITU KAHVALTISI

Metalurji ve Malzeme Miihendisleri
Odasi'nin istanbul Subesi'nde geleneksel
olarak yaptigi istanbul Teknik Universitesi
ogrencilerini kapsayan kahvalti etkinligi bu
defa bugiine kadar goériilmemis bir katilima
ulagildi.

80 ogrencinin katildigi kahvalti 10.30'da Birkan
Unal'n  odayr &grencilere  tanitma  amach
konusmasiyla baslatildi.  Konusma sonrasinda
ogrencilerin sektorleri tanimak ve gelecekteki mesleki kaygilarina ¢oziim bulmak amaclh sorulari yanitlandi. Sorular
sonrasinda kahvalti istanbul Sube calisani ve istanbul Sube Yénetim Kurulu Yedek Uyesi Umur Berkan Celik'in
konusmasiyla devam etti. Tim o6grencileri odaya davet ederek odanin hepimizin odasi oldugunu hatirlatarak
konusmasina baslayan Berkan Celik, konusmasinda odanin 6neminden ve 6grenciler ve oda olarak karsilikl katilacak
degerlerden bahsetti. istanbul Sube Yénetim Kurulu liyesi Seyma Korkmaz'in yiiksek lisansin gerekliligi ve sektérlerde
Metalurji ve Malzeme mihendisliginin yeri hakkinda konusmasiyla devam eden kahvalti bir stire daha soru cevap
seklinde ilerledi.

Ardindan istanbul Sube Yénetim Kurulu dyesi Kiibra Kaya’nin yaptigi odaya Gye olmanin énemi, giinimiizdeki
ve gelecekteki etkileri konulu konusmanin ardindan son olarak istanbul Sube yénetim kurulu tyesi Turgay Aldi'nin
tecriibelerini paylastigi is giivenligi, miihendis, usta ve patron uyumu, odanin miihendislerin hayatindaki yeri ve odanin
yonetim sekli hakkinda yaptigi konusmanin ardindan konusmacilar, 6grencilerinin yanlarina giderek grup halinde
sohbet ettiler. istanbul Teknik Universitesi ile Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasr'ni biiy(ik dlciide yakinlastiran,
ogrencilere sektor ve gelecek hakkinda tecriibelere dayali saglam fikir kaynaklari sunan bu kahvalti etkinligi 6grencilerin
aklinda‘oda’ kavramini daha iyi ve daha dogru hale getirdigi kanisindayiz.

Glniln sonunda beklenin ¢ok Gstlinde olan katilim ve interaktif konusmalarin sagladigi verimlilikle sonuglanan kahvalti,
istanbul Teknik Universitesi ve Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi'nin gelecekte birlikte yapacags etkinliklerin en
onemli gostergesi oldu.

Metalurji ve Malzeme Muhendisleri
Odasi’nin istanbul Subesinde
geleneksel olarak yaptigi istanbul Teknik
Universitesi 6grencilerini kapsayan
kahvalti etkinligi bu defa bugline kadar

gorulmemis bir katihma ulasildi.
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2018’de neler yasadik;

& | METALURJI GENG MARMARA BOLGE
T | TEMSILCILER KURULU TOPLANTISI

Toplanti da ilk olarak bir 6nceki toplantida alinan 4 karar okunup, uygulamalarn hakkinda bilgilendirme yapildi ve
sonuglari degerlendirildi.

Ardindan belirlenen glindem maddelerine gegildi;
GUNDEM MADDELERI

Meslek odasi tanimi ve liniversite temsilcisi tanimlari hakkinda bilgi verilmesi;
Ogrencilerin genel temsilcilik hakkindaki genel gérisleri; oda ile tiniversite arasindaki baglantiyr kuran kisiye temsilci
denir yonuinde oldu. Temsilcilerin bélim kultplerinde de yer almasi gerekliligi hakkinda vurgulandi.

3-4 Subat 2018 tarihinde Ankara’da gerceklestirilen Gen¢ Miihendis — Metalurji Geng etkinliginin
degerlendirilmesi.

Ogrencilerin gérisleri etkinlikte TMMOB tarihinin anlatilmasi faydali oldugu ancak zaman planlamasinin iyi yapilmadig
dile getirildi. Kurulan komisyonlar hakkinda Marmara Boélge temsilcilerinin gorisleri ise sdyle olustu;

Sektor Tanitimi Komisyonu; komisyon Uyelerinin her bélgeden homojen olmamasi problem.

Meslek ve Oda Tanitim Komisyonu; komisyon uyelerinin her bélgeden homojen olmamasi problem. Ayrica yapilacak
etkinlikler kapsaminda gosterilecek sunumun yetersiz oldugu diistinilmektedir.

Mezun Olmadan Yapilacaklar Komisyonu; mesleki etkinlik ve sosyal aktivite olarak ayriimasinin yararl olacagi 6nerisi
yapildi.

Yonetmelik Diizenleme Komisyonu; bu komisyonun aslinda Temmuz ayinda kuruldugu fakat pasif kaldigi konusuldu.
Geng Mihendis — MetalurjiGenc etkinliginde alinan karar gére yapilan ¢alismalar ilgili kisilere iletilecekti fakat heniiz
bir bildirim olmadi.

Sosyal Medya ve Yayin Komisyonu; Hurdaci dergisinin en son 2017 Mayis ayinda ¢ikmis oldugu glindeme getirildi.
Staj Komisyonu

iletisim ve Siirdiiriilebilirlik Komisyonu; liyeleri arasinda GencMiihendis olmayisi giindeme getirildi.

17.02.2018 tarihinde yapilan Genel Kurul Degerlendirmesi

Ogrencilerin katiiminin bir 6nceki Genel Kurula gére daha fazla oldugu konusuldu. Genel Kurulda MetalurjiGeng'in
katilimina 6nem verilmesinin olumlu oldugu ancak yapilan konusmanin interaktif olmasina ¢ok fazla katki saglanmadigi
ve bu nedenle de konusmanin duragan gectigi konusuldu. Katihmcilarin cok ilgili olmadigi gorisi dile getirildi.
Ogrencilere verilen énemde “samimiyet eksikligi”nin hissedildiginden bahsedildi. Yakin zamanda gerceklestirilmis
olan Danisma Kurulu'nda genclere daha ilgili davranildigi séylendi. Ayrica meslek ve sektér hakkinda kurulun sonunda
yapilan konusmalarin ilgi ¢ekici ve faydal oldugu sdylendi. 3 neslin bir arada oldugu bu tarz etkinliklerin karsilikli olarak

verimli oldugu kanisinda bulusuldu.
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«  Metalurji Gen¢ Marmara Bélge Yeni Dénem Planlari

ilk olarak dénemsel olarak yapilan iiniversite kahvaltilari konusuldu. Yapilmasi planlanan kahvaltilarin tarih dngériileri
asagidaki gibidir;

. 1T.0.,10.03.2018-Cumartesi
. 1.0. 14.04.2018-Cumartesi
«  YT.U. (Akademik Takvime gére belirlenip iletilecek)

Geng Muhendisler ve oda ile is birligi icinde yapilmak istenen projeler ise s6yle;

«  CVHazirlama ve Mulakat Teknikleri (
«  Meslekte ilk Yillar Sylesisi
< Ug Nesil Metalurji Sylesisi (3 Neslin bir arada bulundugu yeni bir séylesi)

+  Metalurji ve Malzeme Mihendisliginin liselerdeki etkinliklerde veya Universitelerdeki ilk etkinliklerde nasil
anlatilmasi gerektigiyle ilgili temsilcilerin bilgilendirilmesine yonelik etkinlik.

1. KARARLAR
«  Bir sonraki MetalurjiGen¢ Marmara Bélge Toplantisinin 31.03.2018 tarihinde yapilmasina,
«  Marmara Bélge icinde ayrica bir komisyon kurulmamasina ancak,

(MetalurjiGeng¢'ten Geng¢ Miihendislere etkinliginde kurulan)Meslek ve Oda Tanitim Komisyonu'nun sorumlulugunda
olan liselerde tanitim etkinliginin &ézellikle istanbul'da yapilmasi icin gerekli calismalarin; Orhun Oguz, Elif Akin ve
Aleyna Mintas (diger arkadaslarin da katiimiyla) tarafindan baslanmasina,

«  Her okulun sinav takviminin bir arada bulundugu bir excel dékiimani hazirlanmasina karar verildi.

Metalurji Sayi:186 Aralik 2018 Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi METALURJI VE MALZEME MUHENDISLERi ODASI 27




