METEM DANISMA

KURULU TOPLANTISI
YAPILDI

TMMOB Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi mesleki
teknik egitim kurumu METEM yilik Danisma Kurulu
toplantisini 29 ekim 2016 cumatrtesi giinii Validebag Adile
Sultan Kasri'nda yapti.

Ahmet Turan, Ahmet irfan Tiirkkolu, Ali Biilent Onay, Ata
Ozdemirler, Bilgi Cengelli, Derya Dispinar, Erkan Coskun,
Erman Car, Fatma Serin, Ferhat Yasar, Feyzi Demir, Gokhan
Orhan, Hiiseyin Savas, Murat Can Ocaktan, Mustafa Urgen,
Miizeyyen Gencer, Okan Isdas, Ozgiil Keles, Servet Timur,
Tuncay Sulan, Unal Oray, Yagmur Ozbag'in katihmi ile
gerceklesen toplantida bir 6nceki Danisma Kurulu'ndan
bugtine hedeflenenler ve gerceklestirilenler degerlendirildi
ve gelecege yonelik hedefler konusuldu. Katilamayan
Danisma Kurulu Uyelerimiz 6neri ve distincelerini yazili
olarak ilettiler.

Gayet samimi bir ortamda keyifli ve renkli konusmalarin
yapildigi toplantida geline noktada;

+ METEM calismasinin slreci iyi yoneten ve iliskileri
gelistiren sekliyle devam etmesi,

« METEM'in ivmelenerek ilerlemesi ve taninirliginin iyi bir
seviyeye ulasmasi,

. Ihtiyaca yénelik egitim planlamalarinin devam etmesi,

- Egitim mekani ve Hababam mottosunun etkileyiciligi

. Egitim Ihtiyaclan Saptama Formu  kullanilarak
katimailarin beklentisinin egitimciye iletilmesinin iyi bir
yontem oldugu,

« METEM'in sektordeki ciddi ve 6nemli bir eksigi telafi
ettigi,

+ METEM'in odanin bir girisimi olarak degerlendirilmesi
ve slrdurilmesinin 6neminden bahsedildi. Kurumsal
calismalar ve sirketlerle olan iletisimin artarak devam
etmesi gerekliligi,

« Egitim organizasyonunun, egitim acilisindan sonuna
kadar takip edilen sistemin iyi ve yeterli oldugu.

- Egitimlere farkh profillerin katiimasi (mudir, yonetici,
forman, sef) egitimi keyifli hale getirdigi, sinerji kattigi,
beyin firtinasi olanagi sagladigi,

« Vizyon, kararlilik, strekli iyilestirme ve gelisime acikhk
yaklasiminin korunmasi gerekliligi,

« METEM gorsellerinin  ¢cok gtizel
oldugundan bahsedildi

ve dikkat cekici

METEM'in yeni donem hedefleri olarak,

« Teknik egitimlerin  arttinlmasi,
girilmemesi ya da azaltilmasi

« Sanayi ve akademisyen eslestirmesi yapilarak egitimlerin
programlanmasi

- Lisansegitimisonrasimihendislerin bilgi ve ihtiyaglarinin
tamamlanmasina yonelik calismalar yapilmasi

« Cok teorik degil, pratige de kayan Workshop tarzinda
egitimler diizenlenmesi

+ Ustabasi ve mihendisin birlikte alip/alamayacadi
egitimleri iyi ayirip katilimei profilini ona gére tariflemek

« Egitimlerin bir GrtinG olarak egitimcilerin notlarindan
olusan bir kitap cikarilip, sektorle paylasiimasi,

» Ankara basta olmak tizere bolgesel egitimler planlanmasi

kisisel  egitimlere

gerekliligi

« Online egitimin hedeflenmesi

« Metalurji Akademisi hedeflenerek ilerlenmesi ve
METEM'in  blylUmesinin  devam etmesi, egitim
basliklarinin genisletilmesi

+ Akreditasyon, sertifikalandirma konularina  6nem
verilmesi

» Metalurjist olmayanlar icin temel metalurji egitimi
planlanmasi

« Isilislemde is glivenligi alaninda ¢alisma

+ METEM'in satis pazarlama anlaminda guclendirilmesi

« Dokum sektoriine yonelik egitim yapilmasinin gerekliligi
belirlendi.

Toplantinin en énemli sonucu; Oda, Universite, sektdr
sacayaginin saghkh bir sekilde olusmus oldugunu gérmek
oldu.

METEM olarak gelecege daha bir umutla bakiyoruz.
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