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OZET

Bir isyerinin kimligini isyerinin yoneticileri ve calisanlari
belirlemektedir. Yoneticilerin tutum ve davranislari
isci saghgr ve is guvenligi icin cok 6nemlidir. Dlzensiz
is akisi, uygun olmayan calisma ortami ve eksik
donanim calisanlarin saghigi ve is guvenligini olumsuz
etkilemektedir.

isini taniyan ve calismanin getirdigi riskleri bilen insanlarin
is kazasi gecirme oranlari daha azdir. Dikkatli calismak ve
gerekli tedbirleri almak ilk 6nce ¢alisanin gorevidir.

Calisanlarin ruhsal ve fiziksel ozellikleri, is kazalan ve
mesleki hastaliklarin %50 ‘ye yakinini olusturmaktadir.

Bu calismada, aliminyum profil Gretim sirketlerinde isci
sagligi ve is glivenligi etkenleri tartisiimaktadir.

Anahtar kelimeler: Aliminyum, Calisan Hayati ve Sagligi,
is Verimi

HEALTH AND SAFETY IN
MANUFACTURING OF ALUMINIUM
PROFILE

ABSTRACT

The brand of a company depends on employers and
workers. Behaviour of the company owner’s is very
important for workers health as well as work safety.

The physical conditions and moral values of workers are
main factors of work oriented illness which approaches
to 50 percent. If worker knows his/her work features and
risks of working environment, it is obvious that ratio
of accident will below. Working carefully and taking
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precautions are main duty of a workers.

Irregular production layout, inconvenient working
enviromentand hardware are main obstaclesfor workers
health and safety.

In this work warious factors affecting health and safety in
aluminum profile production are discussed.

KeyWords: Aluminium, Life and Helalth of Employees,
Employee Productivity

1. GIRIS
1.1. TERMINOLOVJ]

Ekstriizyon yontemi: Kesit/boy oraninin kigultiilmesi,
baska bir deyisle triin boyunun eninden fazla olmasidir.
Ekstriizyon yonteminde ylksek basingta, belli bir
sicakhga getirilmis aliminyum malzemenin bir kaliptan
gegirilmesi islemidir.

6331 Sayili Kanun: Bu kanunun amaci; isyerlerinde
is saghgr ve guveliginin saglanmasi ve mevcut saglik
ve guvenlik sartlarinin iyilestirilmesi icin isveren
ve calisanlarin gorev, yetki, sorumluluk, hak ve
yukumlaltklerini diizenlemektedir [1].

Calisan: Kendi 06zel kanunlarindaki statilerine
bakilmaksizin kamu veya 06zel isyerlerinde istihdam
edilen gergek kisidir [1].

isveren: Calisan istihdam eden gercek veya tiizel kisi
yahut tiizel kisiligi olmayan kurum ve kurulustur [1].

is kazasi: isyerinde veya isin yiriitimi nedeniyle
meydana gelen, dlime sebebiyet veren veya viicut
bitlinliglni ruhen ya da bedenen 6zre ugratan olaydir
[11.

Risk: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da
baska zararli sonu¢ meydana gelme ihtimalidir [1].

Tehlike: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek,
calisani veya isyerini etkileyebilecek zarar veya hasar
verme potansiyelidir [1].

Meslek hastalig: Sigortalinin calistigr veya yaptigi isin
niteliginden dolay! tekrarlanan bir sebeple veya isin
yurtim sartlari yuziinden ugradigi gecici veya surekli
hastalik, bedensel veya ruhsal &zirlulik halleridir [2].
Aliminyum profil imalatinda karsilasilabilecek baz
meslek hastaliklar asagida nedenleri ile verilmistir; 27
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- Pnomokonyoz (Cesitli tozlarin ya da kimyasal maddelerin uzun stire solunmasiyla ortaya ¢ikan akciger hastaliklarinin
ortak adi): Aliminyum tozu, akciger dokusunda kronik bir iltihaba (Aliminoz hastaligina) yol acar. Bu da yavas yavas
fibroza (sertlesmeye) donisir. Boylece solunum yoluyla alinan hava ile kan arasindaki gaz alisverisi giderek zorlasir.
Belirtileri nefes darligi, kuru &ksiiriik, morarma ve ileri dénemde solunum yetmezligi seklinde gériliir. Ozellikle
aliminyum tozuyla (zimpara, vernik, havai fisek, vb.) calisan iscilerde goralar [3-4].
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- GuUrdltd: “GUraltt Yonetmeligi” (23/12/2003 tarih ve 25325 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir) kapsaminda
ozellikle guinlik girultl maruziyet diizeyi ve girilti maruziyet siresi isitme hasari olusmasi seklinde tanimlamis ve
isitme hasari guinlik minimum 85 dB(A) olarak tanimlanmustir [3]. Aliminyum ekstriizyon sektoriinde “Kararh Gurilta
(Sabit Gurdlt)” pres motorlarinin ¢ikarmis oldugu ve genelde 75-80 dB(A) siddetinde ki glirliltl ve “Kararsiz GUralti”
testereler vb. gibi makinelerin olusturdugu ve siddeti 85-90 dB(A) siddetinde gdiriltiiler mevcuttur.

- Kas iskelet sistemini zorlayici isler ve isyerleri (Vibrasyon dahil): itme, cekme, kaldirma, viicudu éne egme, titresim,
vb nedenlerle kas, iskelet ve eklemlerde meydana gelen hasarlardir [3]. Aliminyum sektdriinde kaliplarla yapilan
islemlerde, profil sepetlerinin hareketi sirasinda, profillerin yliklenmesi sirasinda, ekstriizyon presinin olusturdugu
titresimler (titresimler sinir degerlerde kalmakta olup sureksiz titresimlerdir) olarak tanimlayabiliriz.

Yukarida tanimlamalarini yapilanlarin disinda da meslek hastaliklari vardir.

1.2. BAZI ISTATISTIKI BILGILER
Turkiye de trafik kazalari ve is kazalari hakkinda bilgi asagidaki tabloda verilmektedir.

Aciklama Toplam Kaza/Olay Sayisi Ol Sayisi Yarali Sayisi
Trafik Kazalarn* 1.228.928 3.835 238.074

is Kazalarr** 69.227 1.700 2093
Meslek Hastaliklar** 697 10 123

Tablo 1. 2011 Yilinda meydana gelen kazalar.

*Karayolu Trafik Kaza istatistikleri (2011) [5].
** SGK Is Kazalari ve Meslek Hastaliklari Istatistikleri (2011) [6].

Tablo 1 incelendiginde 6llim/kaza sayisi oranlari incelendiginde trafik kazalarinda bu oran %0,3 iken is kazalarinda
bu oran %2,45dir. Trafik kazalarindan daha fazla sayida insan is kazalarinda hayatini kaybetmektedir. Tablo 2-3
incelendiginde 6zellikle metal ve imalat alanlarinda is kazasi sayisinin ¢ok fazla oldugu gérilmektedir.

MESLEK HASTALIGI SUREKLI i$ GOREMEZLIK SAYIS! OLOM SAYISI o
IS KAZASI SAYISI SAVISI Number of Permanent Incapacity Number of Death Cases 57“""%'3
< FAALIVET GRUPLARI Number of Employment Number of . WESLEK HASTALIGH . WESLEK HASTALIGI hZhS i
Z2 ! KAZAS "
82 (NACE SINIFLAMASINAGORE) jores Opecpatonal em E en(ln'lunes Occupational T?:;:TM Em E K:ﬁ:‘uries Occupational TOTZI:\\M Stand(a:dized
£ 8| (Branches of Actiities By Nace Codes) Diseases ployment nj Disease: ployment inj Disease:
ERKEK | KADIN | TOP. | ERKEK| KADIN | TOP. | ERKEK [ KADIN | TOP. | ERKEK | KADIN | TOP. | ERKEK | KADIN | TOP.  ERKEK | KADIN | TOP. | ERKEK | KADIN | TOP. | ERKEK | KADIN | TOP. [injury rates % (*)
Male | Female Total Male | Female | Total | Male |Female | Total [ Male [Female| Total | Male |Female| Total [ Male |Female| Total | Male |Female | Total [ Male |Female| Total
BITKISEL VE HAYVANSAL URETIM 325] 55| 380 0 o o] 11 2| 13| o o o 1 2] 13| 12| 6| 18] 0] oo 12 6 18 76,01
KOMUR VE LINVIT CIKARTILMASI 9211 6] 9217 170 o] 170] 81 o 81 23] 0] 23 104 0| 104 55 0] 55| 3 0| 3] 58] 0] 58 291651
HAM PETROL VE DOGALGAZ GIKARMI 51 0 51 0 o o 3 o3| o o o 3 o] 3] 1 o_1__o oo 1 o 1 225,08
449 o[ 49| 257, o 257] 14 o 14 3o 3 17 o 17| o] o 16| 2 o 2] 18 o 18 330,67
693 9 70% 3 o 3 = o 32 4] o a4 36 o 36 43 0 E’ 0 o o 43 o a3 200,65
139 0 139 0 0 0 1 o 1] 0 o o 1 0 1 2 0 2 0 o o 2 0 2 516,90
2.037] 553] 2590 3 o 3] 39 o[ as] o o o 39 o 48] a1 142 0 o o & a2 111,49
2542] 697] 3239 2 o 2| 57 12 9 2 T3] s 13| 72| 17| 5| 22| 0 oo 7 5 22| 134,88
489 206 _ 785] 10| 5| 5] 14 i 15 o o o 14 115 75| 12| 0 o o 7 5| 12 31,06
48 of 48 0 o o 2 o 2 o o o 2 o 2 5] o 5 o o o 5 o 5 89,08
KIMYASAL URUNLER IMALATI 717|__47] 764 6 2] 8] 2 2| 28] 1 o 1| 27 2| 29| 17 18 0 oo 7 118 160,83
METALIK OLMAYAN URUNLER IMA. 4037] 203] 4240] 16 o] 16| 83 6| 89 12| 0] 12| 95| 6] 101] 39| 0] 39 0 o o 39| o 39 357,47
ANA METAL SANAY] 5224 48] 5272| 18 0] 18] 55 1|56 8 o] 8 sgl 1 64| 17 R - oo 17 118 544,86
7.126] _142] 7.268] 36 0] 36| 143 3| _148] 5| o] 5| 148 3| 151] 72| o] 72| 0 o o 72 o 72 332,10
267] __41] 308 3 o 3] 12 113 1 o1 13 114 2| 0o 2] 0 o o 2 o 2 124,86
1136] 77| 1213] 4 o 4 12 o _12] o o o 12 o 12 5| 0 _5| 0 o o 5 o 5 231,17
2.155] 63| 2218] 5 o] 5[ 49 o[ ao] 1 2] a1 1 42[ 20 o] 20 © o o 20 o 20 213,70
MOTORLU KARA TASITI VE ROMORKIM_ 1389] 50| 1439 4 15| 16 A7 1 o117 118 3] o 3]0 o o 3 o 3 239,82
ER ULASIM ARAGLARI IMALATI 472 8 43_0| 7 o 7] 12 o 12 o o o 12 o[ 12 o o o o o o 9 o o 217,81
1308] 16| 1.324] 3 o 3] 18 o[ 18] o o o 18 o[ 18] o o 9 o o o 9 o o 185,21
101] 10| 111 2 o 2 2 o 2] 7 o 4 6 o 6 1 o1 0 o0 1 o 1 52,84
1.043] 12| 1.055 86| o] 86 43 o] 43| 2) o 2] a5 o a5 21 o 21 1 o [ 22| o 22 108,44

Tablo 2. Aktif Sigortalilardan islemi Tamamlanan is Kazalari, Meslek Hastaliklari, Stirekli is Géremezlik, Oliim Vak’alan Ve Standardize
is Kazasi Oranlarinin Faaliyet Gruplarina Ve Cinsiyete Gére Dagilimi, 2011 [5].
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2011
is Kazasi Meslek Hastahg
MESLEK KODLARI VE MESLEKLER
Occupation codes and occupations Employment Injuries Occupational Diseases
Erkek Kadin | Toplam | Erkek Kadin | Toplam
Male Female Total Male Female | Total
72 Metal I§Aleme Ve Makine lle ligili Islerde Galigan 0843 112 9.955 68 0 68
Sanatkarlar
80 TESIS VE MAKINE OPERATORLERI VE MONTAJCILARI 13.754 800 14.554 35 3 38
81(Sabit Tesis Operatorleri 3.280 126 3.406 13 1 14
82|Makine Operatorleri Ve Montajcilari 8.305 654 8.959 20 2 22
83|Siiriiciiler Ve Hareketli Makinelerin Operatorleri 2.169 20 2.189 2 0 2
Madencilik, ingaat, imalat Ve Ulagtirma Sektorlerindeki
93 Nitelik Gerektirmeyen Iglerde Galiganlar 174t 575 12322 136 ! 137

Tablo 3. Aktif Sigortalilarin Is Kazasi Ve Meslek Hastaligi Vakalarinin Meslek Gruplarina Gére Dagilimi, 2011 [5].

2. ALUMINYUM EKSTRUZYON YONTEMIYLE IMALATINDA iSCi SAGLIGI

Calisanlarin ruhsal ve bedensel biittinliklerinin bozulmasi olarak tanimladigimiz is kazalari birden fazla nedene baghdir.
Nedenleri inceledigimizde (i¢c ana unsura ulasiimaktadir. Bunlar;

A). s yerine bagl riskler,

B). isciye bagl riskler,

Q). isverene bagli riskler,

isverenler yasal olarak iki yilda bir veya yeni sistem ve makine devreye aldiklarinda ve kapasite arttirildiginda “Risk
Degerlendirmesi Yapmak” ve risk degerlendirmesi sonucu olumsuzluklari gidermek zorundadir [7]. Tarafimizca
hazirlanan 6rnek risk degerlendirme formu Tablo 3 verilmistir. Yukarida belirtilen nedenler aslinda genel nedenlerdir.
Maddelere ayirdigimiz riskleri aliminyum ekstriizyon yontemiyle imalat icin detaylandirdigimizda tiim sektorlerin ana
paydas oldugu gorilecektir.

Faaliyetin Tanimi Tehlike/Zarar iligkisi Risk Degerlendirmesi Yapilmas:
i i | misk Onlemler Yatirim Gereken
Boliim |Faaliyet Tanimi Tehlike Yasal | calisanar| Zivaretgil st Sy | 0121 Z2rarian iddeti o |6y ue.::.?.yu. ?I:l‘ulin: Sa::::: ” PlaTr;lrai:an
malzeme diis mesi Var 6 4 10 isKaybr | 1 3 | 3 | KE | Celik burunlu ayakkabi kullanimi Hayir
yanma Var 6 4 10 isKaybi | 5 2 [10]|DD Yanmaz eldiven Hayir
agir yuk Var 6 4 10 igKaybi [ 1 5 5 | KE| Personel Egitimi/Dikkat/ Biling Hayir
g | Aliminyum ses var | 6 4 10 I?t":e 2 | 5 |10|op Kulak tikaci Hayir
< .
o Ekstriizyonu capak Var 6 4 10 isKaybi | 1 2 | 2 |KE Gozlik Hayir
c
3 kesilme v. 1 i Uzuv ) s 10|00 Makine bakimi ve personelin H
:S_ (P rofil kesim makinesi) ar Kaybi kisisel gayreti v
=
7]
ﬁ sikisma Var 1 1 isKaybi | 1 1 1 | KE| Personel Egitimi/Dikkat/ Biling Hayir
carpma Var 6 4 10 isKaybr | 1 5 5 | KE| Personel Egitimi/Dikkat/ Biling Hayir
Ving Caligmasi
malzeme dismesi Var 6 4 10 isKaybi [ 1 5 5 | KE| Personel Egitimi/Dikkat/ Biling Hayir
yanma Var 6 4 10 isKaybi | 1 1 1 | KE| Personel Egitimi/Dikkat/ Biling Hayir
. . Olim/sa e -
malzeme dismesi Var 4 5 9 atik 1 5 5 | KE| Personel Egitimi/Dikkat/ Biling Hayir
~ atl
Z | termik ve vi
E ermik ve ving itme/cekme Var 4 4 isKaybi | 1 3 | 3 |KE| Personel Egitimi/Dikkat/ Biling Hayir
° calismalari _
agir yik Var | 4 5 9 OL”TI‘/ksa 1 | 5 | 1|ke| Ppersonel Egitimi/Dikkat/ Biling | Hayir
athl
carpma Var 4 5 9 isKaybi [ 1 3 | 3 |KE| Personel Egitimi/Dikkat/ Biling Hayir
Tablo 3. Ekstriizyon presi icin diizenlenmis 6rnek risk degerlendirme tablosu (2011).
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2.1.iS YERINE BAGLI RISKLER

is yerine bagl riskler temelde fizikseldir. Genelde
calisanlarin asirt efor gdstermesine neden olmaktadir.
Tablo 4'te asin efor nedeniyle meydana geleniskazalarinin
sayisi verilmektedir. Genellikle, tlkemizde is yeri kurulum
sirasinda veya kapasite arttirma calismalarinda insan ve
makine etkenleri 6nemsenmemektedir. ileriye déniik
(fizibilite) calismalari tam ve isin uzmanlan tarafindan
yapilmadigindan 10 sene icerisinde bircok fabrika yeni bir
yer arayisina girmektedir. is yerine bagl riskler isverenin
kontroliindedir. Gerekli ¢alismalar isveren veya vekili
bizzat yuritmesi calismalarin basarlya ulasmasinda
onemli bir etkendir.

sistemi bir bltlin olarak ele alinmaktadir. Gerekli olan
termik/ler uygun konumlara kurulmamaktadir. Bundan
dolayi profillerle doldurulmus sepetler itilerek veya vingler
vasitasiyla Uretim sahasinda hareket ettirilmektedir.
Calisanlar 2 tona yaklasan agirlktaki sepetleri iterek/
cekerek hareket ettirmekte ve asirn efor harcamaktadirlar.
Agir ylk itme/cekmeden dolayi calisanlarda kas-iskelet
sistemlerinde zedelenmeler olusmaktadir.

b). Ara stok ve stok alanlarinin uygun olmayisi: Bircok
ekstriizyon isletmesinde Uretim/sevkiyat kapasitelerine
gore ara stok ve stok alanlari birakilmadigindan tretim
sahasinda daginik ve haddinden fazla vyikseklikte
istiflenmis profil sepetleri gérilmektedir. Sekil 1'de hatali

2011
KOD NO |KAZALARIN SEBEPLERI

Code No |Type of accident Erkek | Kadin | Toplam

Male Female Total

800- BIiR VEYA BIRDEN FAZLA CiSMIN SIKISTIRMASI, EZMESI,BATMASI, KESMESI 22.371 1.628 23.999

801 Vicudun veya bir organin iki cisim arasinda kalarak sikismasi, ezilmesi. 6.275 334 6.609

802 Bir cismin carpmasi neticesinde c¢6ken, devrilen bir cismin altinda kalarak 1.666 73 1.739

yvaralanmak

803 Duran cisimlere carpma (Daha &nceki diismeler sebebiyle carpismalar harig) 1.341 101 1.442

804 Hareket eden cisimlere carpma 971 60 1.031

sos Diisen cisimlerin disinda hareket eden cisimlerin garpmas: (Ugan kirk ve co3 s6 1.0a9

parcaciklar dahil)

806 Cismin sikistirmasi 2.824 186 3.010

807 Sabit bir mekan ile hareket eden cisim arasinda sikismak 378 20 398

808 Hareket eden cisimlerin arasinda sikismak (Ucan veya diisen cisimler harig) 793 82 875

809 Kesicive batici bir aletin sebep oldugu kaza. 7.130 716 7.846

1000- HERHANGI BIiR SEKILDE VUCUDUN ZORLANMASINDAN iLERI GELEN iNCINMELER sa6 40 ss6

Injuries due to challenging of the body

1001 Asirn efor gerektiren cisimleri kaldirmak 501 28 529

1002 Asiri efor gerektiren cisimleri itmek veya cekmek 110 a 114

1003 Asin efor gerektiren cisimleri tutmak veya atmak 61 o 61

1004 Agir yorucu hareketler - Strenuous movements 174 8 182

1100-VUCUDUN DOGAL BOSLUKLARINA YABANCI BIR CisSiM KAGMASI 667 28 695

1101 G8ze veya viicudun dogal bosluklarina yabanci cisim kagmasi 658 28 686

1102 Nefes borusunun bir gida maddesiyle tikanmasi. Choking due to food material =l o 9

1400- KAZALARIN SONRADAN MEYDANA CIKAN AKIBETLERI 7 o 7

1500-KAYNAK YAPARKEN MEYDANA GELEN KAZALAR Accident while welding 122 1 123

1600-OLDURME VE YARALAMA - Murder and wound 218 9 227

1601 Kendi kendini Slduarme ve yaralama 65 8 73

1602 Bir baskasi tarafindan Slduarualme ve yaralanma 153 1 154

1800-ZARARLI MADDELERLE VEYA RADYASYONLA TEMAS ETMEK VEYA MARUZ KALMAK 124 12 136

1804 Zararh maddelerin solunum veya sindirim yoluyla temasi ya da cilt veya mukozadan 119 12 131

emilmesi

Tablo 4. Aktif sigortallarin gecirdigi is kazalarinin kaza
sebeplerine gore dagilimi, 2011 [5].

is yerine bagh riskleri, olumsuz etkilerini ve yapilmasi
gereken calismalari asagida 6zetlenmistir;

a). ise uygun is akisinin planlanmamasi: Ekstriizyon
yontemiyle imalatta is akisini “hammadde kabul/stok,
hammadde 1sitma firini rampasi, sicak kesme (kesilmis
billet kullananlar icin gecerli degil), pres kovanina
yikleme, pres (ekstrlizyon presi, kalip tav firini, konveyor
hatti, germe makinesi ve kesme makinesi), sepete dizme,
termik (1sil islem, ara stok s6z konusu) ve ara stok” olarak
Ozetleyebiliriz. Hammadde kisminda dizenli bir stok
sahasi hazirlanmamaktadir. Billetler ile ekstriizyon hatti
arasinda gegisler planlanmamakta, ¢ogu isletmede
billetler tiretim hatti ve calisanlarin arasinda taginmakta.
Galisanlan forklift carpmasi, billetlerin diismesi sonucu
ezilme, vb. tehlikeler altindadirlar. Pres ve konveyor
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stoklanmis aliminyum profiller goériilmektedir. Sepetler
dizilirken yerden tasarruf etmek icin birbirlerine cok yakin
ve ylksek istiflenmektedirler. Bunun sonucunda sepetler
cok fazla yer degistirme ve fazla yiikten dolayi hesaplanan
zamandan daha kisa stirede deforme olmaktalar.

Calisanlarin gereksiz yere profil yukli sepetleri tekrar
tekrar hareket ettirmeleri ruhi olumsuzluklara ve ¢ok fazla
efor harcamalarina neden olmaktadir. Dar alanlarda ve
yiksekte calismalar da s6z konusu olmaktadir.

Dar alanlarda sikisma, bedenin (bel kismini) zorlanmasi
nedeniyle incinmeler gorilmektedir. Bazi durumlarda
calisanlarin  sepetlerin  Gst kisimlarina  ¢ikmalarina
neden olmaktadir. Yiksekten diisme sonucu calisanin
olimi ile sonuclanabilecek kazalar olabilmektedir.
Ara stok ve stok alanlarinin planlanmasi, kurallarinin
belirlenmesi, uyaranlarin uygulanmasi ve liretim/sevkiyat
planlamasinin  kapasiteye gore yapilmasi alinacak




onlemler arasinda olabilir. Ayrica ERP programlari ve ERP
programlarinin etkin kullanilmasi da ¢6ziim olabilir.

Sekil 1. Hatali stoklanmis malzemeler.

c). Calisma ortaminin uygun olmamasi: Aliminyumun
ekstriizyon yontemiyle imalati sicak imalat turtdur.

Cahisanlar 550°C sicakliklara maruz kalabilmektedir.
iklimlendirme konusu cogu isletmenin dikkate almadig
bir konudur. Kis aylarinda calisanlarin elektrikli sobalarla
veya pres basinda i1sinmaya calistiklari gortilmektedir.

Yaz aylarinda ise hava akiminin dusiik olmasi calisma
ortamini  (6zellikle yaz aylarinda) bunaltic hale
getirmektedir. Aliminyum kesimi ekstriizyonu ve kesimi
sirasinda aliminyum tozu olusmaktadir. Aliminyum
tozunun calisma sahasina ¢iktigi  gortlmektedir.
Ekstrlizyon presi motorlari ortalama 75-80 dB(A)
siddetinde guriltid olusturmaktadir. Bir ¢ok isletmede
preslerin motorlari, prese yakin ve calisma sahasinda yer
almakta ve gerekli yalitimlari yapilmamaktadir.

Ekstriizyon preslerinde titresim orani genel sinirlar
icerisinde  kalmaktadir.  iklimlendirmenin  (termal
konfor) yapilmamis isletmeler de %30 yakin verim kaybi
olmaktadir. Cahsanlarda dikkat dagmnikligina ve KKD
(Kisisel Koruyucu Donanim) kullanmamalarina neden
olmaktadir. Calisma ortaminin  iklimlendirmesinin
yapilmasi gereklidir. Gurdlti nedeniyle olusan isitme
kayiplari mesleki hastalik olarak degerlendiriimektedir.

Yuksek gurdltuli ortamlarda calisanlarin  birbirleriyle
iletisim kurmak igin kendilerini zorladiklari ve dikkatlerinin
dagildigi bilinmektedir. Pres motorlarinin ve testerelerin
izolasyonlarinin yapilmasi isci saghdi ve is verimi icin br
gerekliliktir.

“Makine Yasam Alani” kavrami O6nem kazanmalidir.
Presler i¢ ice gececek sekilde kurulmamalidir. Gerekli
bakim bosluklar ve techizatlarinin hazirlanmasi icin alan
gereklidir. Birakilmayan bakim bosluklarindan dolayi
bakim onarim isleri uzamakta ve calisanlarin sikisma,
bedenlerini zorlama, vb. gibi tehlikeler vardir. Ayrica
bakim icin sirekli kullanilmasi gereken aletlerin prese
yakin konumlarinda ve bakimh olarak bulunmalar
saglanmali veya bakimi kolaylastiracak sekilde st/alt
yapilari kurulmalidir.

Calisma zemini ve etrafinin temizliginin ve bakimlarinin
dizenli olarak yapilmasi blyik onem arz etmektedir.
Bakimsiz zeminler (6zellikle profil ylikll sepetlerin hareket
ettirilmesinde) calisanlarin islerini zorlastirmaktadir. Pis
ve daginik calisma ortamlari calisanlarda psikolojik olarak
yipranmalara ve dikkat daginikhgina da neden olmaktadir.
Zeminde bulunan yabanci maddeler (yag, aliminyum is
parcasi, kalip, vb.) calisanlarin takilip diismelerine veya
ayaklarina batmalarina neden olabilir. Calisma zeminin
bakimlarinin duzenli yapilmasi ve calisma sahasinin
temizlenmesi icin bir personelin gorevlendirilmesi,
haftalik bakimlar arasina temizlik calismalarinin da
eklenmesi yapilabilir (Sekil 2).

Sekil 2. Soldan saga dogru ilk iki resim calisma ortaminin
uygun olmadigini, lclinct resim de ¢alisma zemininin uygun
olmadigini gostermektedir.
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2.2.iSCIYE BAGLI RiSKLER

isciye bagh riskler temelde psikolojik riskler olarak
degerlendirebiliriz. Calisan ve yonetici (amirler, orta ve Ust
kademe yoneticileri) davraniglar ve kisisel dislinceleri
riskleri belirlemektedir. Calisanlarin korunmasini KKD
kullanmalar saglanarak giderilecek calismalara yer
verilmistir. Yonetici kaynakli riskler “isveren” kisminda
degerlendirilecektir. Calisanlarda ayakta tedavi, yatarak
tedavi (is kaybi) veya oOlimle neticelenecek kazalar
gerceklesebilmektedir. Calisanlarin bilinglendirilmesi ve
takip edilmesi alinabilecek etkin énlemlerdendir. Yasal
olarak isverenlerin“isci Saghgi ve is Glivenligi” egitimlerini
her yil diizenli olarak vermeleri yasal olarak zorunludur
[8]. Risklerin kaynaklari, olusabilecek kayiplar ve alinacak
tedbirlere deginilmistir. Bunlar;

a). Sicak malzemelerle ¢alisma: Ekstriizyon da calisma
sicakliklari 550-6000C sicakliklara ulasmaktadir. Calisanlar
kahplarin hazirlanmasi, sokilmesi, profillerin ¢ikisinin
ayarlanmasi, sicak numune alma (ortalama 600C), vb.
sicak malzemelerle temas etmektedirler. Sicak malzeme
ile temas sonucunda calisanlarin viicutlarinda yaniklar
(6zellikle el ve kol bolgelerinde) olusabilmektedir. El ve
kollarda olusan yaniklar calisanlarda ruhsal ¢okiintilere
ve gecici is goremezlige neden olmaktadir. Isiya dayanikh
(saghk acisindan kevlardan imal edilmis) eldivenlerin ve
kol koruyucularinin kullanilmalari gereklidir ve yoneticiler
tarafindan saglanmaldir.

b). El aletleri ile calisma: Ozellikle kaliplarin ayarlanmasi
sirasinda ve kaliplarin presten sokilmesi sirasinda
el aletleri kullanilmaktadir. El aletleri ile ¢alismalarda
olusan kazalar gecici is goremezlikle (ayakta tedavi)

Calisanlarin saglikl ve glvenli
calismalarinin saglanmasi yasal,
vicdani ve ig verimi icin gereklidir.
Ulkemizde is giicti maliyetlerinin
dusuk ( ABD ve Avrupa’ya

gbre) olmasi nedeniyle verimsiz
calismanin igverene maliyeti

hesaplanmamaktadir.
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atlatilmaktadir. Calisanlara uygun el aletlerinin temin
edilmesi ve el aletlerinin bakimlarinin diizenli yapilmasi
riskleri azaltmaktadir. Ayrica calisanlara islerine uygun
eldiven verilmeli ve kullanmalari saglanmalidir.

c). Kesici delici malzemelerle calisma: Profillerin uc
kisimlarinda kalan capak calisanlarin ellerinde metal
kesiklerine neden olmaktadir. Olusan kesikler is kaybina
neden olmuyor fakat calisanlar ruhsal olarak olumsuz
etkilemektedir. Bazi firmalar (mdusteriler) ozellikle is
glvenligi noktasinda capakli profilleri iade etmektedir.
Profillerin kesim kisimlarinda kalan capadin ve keskin
kdsenin tamamen giderilmesi s6z konusu olmadigindan
calisanlara is eldivenleri verilmesi ve kullandiriimasi
saglanmalidir (Sekil 3).

Sekil 3. Keskin koseli malzemenin KKD’siz tutuldugu goster-
mektedir.

d). Malzeme diismesi: Kaliplarin ve profillerin sehpa
Uzerinden dugmesi sonucu ayak ve bacaklarda kiriklara
varan hasarlar olusturabilmektedir. Calisanlara “Celik
Burunlu Is Ayakkabisi” temin edilmeli ve giymeleri
saglanmalidir.

e). iki nesne arasinda sikisma: Preslerin haraketli
parcalari (zimba, kovan, vb.) arasinda kalma calisanlarin
olimiine neden olabilmektedir. Olma ihtimali cok diisiik
olmasina karsin calisanlarin bu tur kisimlara kontrolsiiz
gecisinin  dnlenmesi, Onlenemiyorsa fotosel gibi
sistemlerin kurulmasi alinabilecek dnlemlerdendir.

f). Elektrikli aletlerle calisma: Ekstriizyon presleri
yuksek gerilimle ¢alisan makinelerdir. Ayrica bazi kalp
tav finnlari ve numune kesme testereleri de elektrikle
calismaktadir.  Elektrik  carpmasi
sonuclanan kazalar olusabilmektedir. Bu tir kazalarin
olma ihtimali ¢ok dustktir. Elektrik panolarina suyun
ve aliminyum tozunun ulasmasi engellenmelidir.
Elektrik panolarinin ve pres kontrol panosunun altina

sonucu  Olumle




yalitim paspasinin serilmesi, elektrikli el aletlerinin
(kablo kisimlar) bakimlarinin yapilmasi, vb. alinabilecek
tedbirler arasindadir.

g). Agir yiiklerin kaldirilmasi: Ekstriizyon kaliplari ve
profiller agir malzemeler olarak ilk akla gelmektedir.
Ekstrizyon  kahplarinin  adirliklann -~ 50  kilogrami
gecebilmektedir.  Kaliplarla ~ yapilan  calismalarda
cahsanlarin  el/parmaklar da ezilmeler ve belde
zedelenmeler olusabilir. Profillerin sepetlere konulmasi
sirasinda profillerin kaldirilmasi s6z konusundur. Ozellikle
belde zedelenmelere neden olabilmektedir. ise uygun
kaldirma araclarinin tasarlanmasi, kurulmasi ve calisanlara
malzemelerin kaldiriimasi ve tasinmasi isleri egitimlerinin
belirli araliklarla verilebilir.

h). Hatali davraniglar: Calisanlarin bazilari egitimi alsin
veya almasin yetenekleri disinda isleri de yapmaya
calismaktadirlar. Ozellikle bilgi ve tecriibe gerektiren
bakim ve soforlik (forklift) en cok karsilasilanlardir.
Olimle sonuclanan kazalar olusabilmektedir. Hatali
davranislarin dnlenmesi noktasinda egitim ve amirlerin
davranislari Gnemli bir etkendir. Amirlerin yetkin olmayan
gorevleri yapan calisanlari uyarmasi ve hatta isten men
etmesi gereklidir (Sekil 4).

Sekil 4. Calisanlarin hatali davranis 6rnekleri.

2.3.1SVEREN KAYNAKLI RISKLER (AMIR,
ORTA VE UST YONETICILER)

isveren kaynakl riskler fiziksel riskler olabilecegi gibi
psikolojik riskler de olabilmektedir. Fiziksel riskler isyerine
bagh riskler kisminda degerlendirilmistir. Calisanlarda
bedensel ve ruhsal hasarlara neden olabilecek kazalar
veya meslek hastaliklar olusabilmektedir. isverenin
bilinclendirilmesi, desteklenmesi (devlet tarafindan) ve
zorlanmasi (yasalar tarafindan) yapilabilecek calismalardir.
Risklerin kaynaklari, olusabilecek kayiplar ve alinacak
tedbirler asagida verilmistir:

a). Egitimsiz veya uygun olmayan c¢alisanin
gorevlendirilmesi: isletmelerde cogunlukla oryantasyon
egitimleri kisa tutulmakta ve calisanlarin viicut olgileri
dikkate alinmadan gérevlendirilmektedir. Olimle veya
ruhsal hasarla sonuglanan kazalar meydana gelmektedir.

Oryantasyon egitimlerinin zamanin uygun verilmesi,
egitimin sinav ile sonuglandiriimasi ve sinav sonuca
gore polivalans (yetkinlik) cizelgelerinin hazirlanmasi ve
calisma sahasina asilmasi alinabilecek tedbirlerdendir.

Calisanlarin viicut yapilari ise alimda ve is yerinde
gorevlendirmelerde dikkate alinmali, isyeri hekimi ve is
glvenligi uzmaniyla ortak hareket edilmelidir. Yapilan
calismalar raporlanmali ve calisanin 6zliik dosyasinda
saklanmalidir.

b). Calisma saatleri ve ara dinlenmeler: Ekstriizyon
sektoriinde isin durmamasi (6gle yemeginde dahi)
esas prensiptir. Bunun dogrultusunda bazi fabrikalarda
glinde 12 saat ¢alisma baz alinmaktadir. Fazla surelerle
calismalarda calisanlarda dikkat kaybi, is verimi diismesi
ve ruhsal ¢okiintli olusmaktadir. Basit bir hesaplama ile
glinde 12 saat calisan bir personel ise gelmek ve isten
ctkmak icin (evde hazirlanma siresi ve ise yakin oldugu
varsayilarak) bir saatini harcamaktadir.

Toplamda calisanin 13 saati is icin gegmektedir. Calisanin
glinde 8 saat uyku ve bir saat aksam yemegi ve cay icin
harcadigini disunirsek calisanin kendi ve ailesi icin
kalan siire 2 saattir. Yeterince dinlenememis ve ailesiyle
vakit gecirememis calisanin kendi ve ailesi huzursuz
olmakta. Bu huzursuzluk calisanda dikkat kaybina ve
calisma veriminin diismesine neden olmaktadir. Calisma
strelerinin yasal olarak tanimlanan 8 saate cekilmesi
ve gerekli dinlenme aralarinin verilmesi gereklidir.
Sekil 5'de is kazalarinin ¢alisma saatlerine gore dagilimi
verilmektedir.
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Sekil 5. is kazalarinin saatlere gére dagilimi 2011 [6].

¢). Giivenlik 6nlemlerinin alinmasi: isletmeler yasayan
organizmalar gibidir. Kendilerine has riskler mevcuttur.
isverenlerin is yerlerindeki riskleri tespit ettirmeli ve
derhal 6nlemlerini almahdirlar.

isletmelere bazi makinelerin koruyucu donanimlarinin
sokuldigl gorulmektedir. Bunun nedeni koruyucu
donanimin genel olarak distiniilmesi ve calisaninin isini
yapmasini zorlamasi hatta engellemesi s6z konusudur.
Bu tir durumlar 6limle sonuclanan is kazalarina neden
olmaktadir. Is yerlerine alinan makine ve techizat
blinyesinde mevcut olan makine koruyucu donanimlari
tetkik ettirmeli ve gerekirse is yerine uygun ilave koruyucu
donanimlari yaptirmalidir.

isletmeler karsilasabilecekleri acil durumlari (sel, yangin,
deprem, vs.) belirlemeli, ekiplerini kurmali, egitimlerini
vermeli ve acil durum sistemlerini (yangin sondiirme
tdpleri, yangin sondirme sistemleri, acil cikislar, vs.)
kurmali ve bakimlarini yapmalidirlar. Sekil 6'da acil ¢ikis
kapisinin 6niine konulan malzemelerden dolay islevini
yapamaz hale geldigi gorilmektedir.

Sekil 6. Uygun olmayan acil ¢ikislar

Teknolojik yatinmlarin yapilmasi: Calisanlarin gtivenlik ve
sagliklarinin korunmasi yoniinde gelistirilen teknolojinin
belirlenmesi ve tedarik edilmesi gereklidir. Gelistirilen
teknolojiler ayni zamanda is akisini ve calisma verimini
arttirmaktadir.
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is hayati isveren ve isci arasinda gecmektedir. isverenlerin
makinelere ihtiyaclarn olduklari kadar saghkh ve isini
bilen calisanlara da ihtiyaclari vardir. isin dnemli kismini
makineleryapmaktadir, fakat makineleri calistiran, kontrol
eden ve yonetenler insanlardir. Calisanlarin saghkh ve
glvenli calismalarinin saglanmasi yasal, vicdani ve is
verimi icin gereklidir. Ulkemizde is giicii maliyetlerinin
disik (ABD ve Avrupa'ya gore) olmasi nedeniyle verimsiz
calismanin isverene maliyeti hesaplanmamaktadir.

is kazasl sonucu olusan gériiniir (hastane masraflari,
tazminatlar, makinenin kapatilmasi vs.) ve gériinmeyen
maliyetler (iscinin verimi, iscinin egitim maliyeti, is
kazasi geciren iscinin yerine diger iscilere ylklenen yik,
psikolojik ¢okiintl, vs.) konusunda detayh calismalar
yapilmahdir.
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