Odamiz 5. Olagan Genel
Kurulunu 26-27 Ocak 2002
tarthlerinde gergeklestirmistir. 26
Ocak 2002 tarihinde Kadikdy
Evlendirme Dairesi {istiinde
yapilan toplantida, yapilan
baskanlik divani se¢iminden
sonra, konuklarn konusmalarinm
ardmndan Istanbul Sube Yo6netim
Kurulunun 4. Dénem Calisma,
hesap ve denetleme kurulu
raporlar1 okunmus ve ibra
edilmistir. Daha sonra katilimci
tiyelerin goriis, Oneri ve elestirileri

almmustir.

Genel Kurul esnasinda olustu-
rulan ¢aligma komisyonlari
raporlarmi sunmustur.

Adaylarin belirlenmesinden
sonra, 2.giin Istanbul Sube
Mekaninda yapilan segimle yeni
donem asil ve yedek yonetim
kurulu olusturulmustur. Yeni
donem Yonetim Kurulu yaptigi
ilk toplantida gérev boliistimiinii
asagidaki gibi gerceklestirmistir.

5. Dénem istanbul Sube

Odamiz Istanbul Subesi
S. olagan genel kurulu

YENI D(“)N]gM CALISMA
ESASLARL ORGUTLULUGU
VE SONUC BILDIRGESI

Tiirkiyenin uzun bir siiredir
icinde bulundugu "kriz" olarak
anilan siire¢ sanayinin merkez
sektoriinde istihdam olanagr bulan
tiyelerimizi genel olarak da tiim
Miihendisleri yoksulluga ve
issizlige mahkum etmektedir. Uye
profilimiz kamu sektoriiniin
tasfiyesi ve oOzellestirmeler ile
birlikte 6zel sektore dogru goreli
bir agirlik kazanarak degis-
migtir.Ayrica 6zel sektdriinde bir
daralma yasamasi ile issizligin
artisi ve bunun yaninda da is
bulan {iyelerimizin yoksullasmasi
glindemdedir. Kendi isine sahip
mithendisler ise goreli bir
ekonomik gerileme soz
konusudur.

Uluslar arast sermayenin ¢ikarlart
dogrultusunda bor¢ batagina
siirtiklenen Tiirkiyenin ekonomik
anlamda bagimsizligini yitir-
mesine bagh olarak artik siyasi
bagimsizligim da kaybetmesinin

Yonetim Kurulu sonucunda yine uluslararasi
ASIL YEDEK
Baskan Sefik DOGAN Feyzi DEMIR
II. Baskan Mehmet ASAY Sabahattin OZEN
Sekreter Uye Serhan SOZUSEN Ali COMERT
Sayman Uye Fatma SERIN Tuba TURAN
Uye Ilke Savas UZUN Nuri KIZILTAN
Uye Enis MEN Serdar Ali EROL
Uye 6 Tolga ERBAY Irfan KAPTI

sermayenin ¢ikarlar1 dogrul-
tusunda uygulamaya konulan yeni
politikalarin iilkeyi degil miiflis
halinden kurtarmasi, top yekun
bir teslimiyete tasimasi ancak
miimkiindiir.Bu politikalarin
ticretli calisan yada 1issiz
miihendislere bir gelecek sunmasi
ise olanaksizdir. Bu cercevede
Subemiz genel kurulu c¢alisma
ilkelerini asagidaki gibi tanim-
lamaktadir.

1. Oda profili ticretli ¢alisan
ve issiz mithendislerin agirliginda
gerceklestiginden odanm yeni
oOrgiitlemede ve mevcut tiyelerinin
yeniden oOrgiitlemede bu kesimleri
oncelikle degerlendirecektir.

2. Bu kesimlerin gelecegi
iilkenin yeniden sanayiles-
mesinden gecmektedir. Odamiz
kendi uzmanlik alanlarinda ve
genel olarak tiim sanayiye ait
sanayi politikalar tiretmelidir.

3. Uretilen Sanayi politi-
kalarnin hayata gegirilebilmesine
yonelik olarak bu politikalarm
tanittm1 ve anlatimi aymni
zamanda odamizin Orgiitliliigline
mevcut liyelerinin yeniden
kazanilmasina hizmet edecek
bigimde yapilanmasi odanmn asli
faaliyetidir.

4. Oda orgitliliigiiniin
TMMORB orgiitliiliigii ile birlikte
giiclendirilmesi ve bu amagcla
diger odalar ve kitle orgiitleriyle
dayanisma ve isbirligi i¢inde
olunmast.



