12. DONEM CALI SMA RAPORU (1981)

GIRIS

TMMOB Metalurji Muhendisleri Odasi olarak 12. Doénengalismalarimizi
tamamlamy bulunmaktayiz. Bu dénem boyunca ullkemiz gerek a&oswpisiyla gerekse
ekonomik uygulamalarla hizli bir dogiim sdrecini ygadi. Yganan kgullar Genel
Kurulumuza 6nemli gérevler yuklemektedir.

Yasam kagullarinin gittikce daha dagalasmasi, biyulk bir kismi Ucretli cgéin kesim
olan genelde teknik elamanlarin 6zelde Metalurjiheridislerinin kgisel sorunlarinin 6n
plana c¢ikmasina neden olgwr. Bu ise Odanin Uyelerle $akurmasini biyit olgtde
aksatmgtir.

Su anda, Odamiza kayith miahendis sayisi 1027'yi moglur. Yapilan
degerlendirmeye gore Odamiz Uyeleri icinde %20'ye wava issizlik s6z konusudur.Zaten
Devlet Planlama Tgkilati tarafindan yapilar agiklamaya gére 1981 iginde ksiz orani
gecen yila .gore % 1.45 artarak % 17,5'a yUkgeldd bunun da yakkak 3 milyon kkiye
tekabul ettgi belirtilmistir.

Gegctigimiz donemde yganan, Ucretlerin belli bir dizeyde tutulmasi 6kédlikamu
kesimine elaman alimlarinin durdurulmasi, yeniryatiara yonlenilmemesi gibi politikalar
toplumun dnemli bir kesimini ve bu arada teknikne#alari da yakindan etkilegtir. Bu
beraberindessizligi ve uzmanlik alaninda catnamayi getirmitir. DUsUk Ucret, artan hayat
pahallgl, ev kiralarinin bile ardindan yggimeme, yegkin teknik elaman gicinde desig
sorunlara neden olmgyurt dsina beyin gocl olayini hizlandirgtir.

Bu donem ki cabmalarin temelinde TMMOB'In varlik kallarinin korunmasi
islevlerinin tanitiimasi, merkezgene calgmalarinin bir sonucu olarak ortak muhasebe,
yazgma, kayit uygulamalari gibi Oda faaliyetlerinegirak verilmistir. Toplumun
organizasyonunun yeniden duzenlenmeye yongindiMMOB'nin varligina yonelik
kapatilma gigimlerinin ve TMMOB (zerindeki tagmalarin y@unlastigl .bir ortamda T.C.
Dansma Meclisi Anayasa Komisyonu tarafindan TMMOB ve hlrimlerine yeniden
olusturulacak Anayasa hakkinda géryie Onerileri sorulmgtur. TMMOB kendi 0Ozel ilgi
alanina giren konular ile temel hak ve 6zgurluklepsayan goglive onerilerini bir yazi ile
Dansma Meclisine sunmytur.

TMMOB ve Odalar.uzmanlik bilgi ve becerilerine, kial mutluluu yolunda

kullanma istek ve Kkararlginda olan ulke zenginliklerimin ganalanmasina haksiz



uygulamalara kar ¢ikan muhendis ve mimarlarin bir kurumu olarakriree digeni bundan
sonra da yerine getirmelidir.

DEMIR CELIK SANAY ii

Sanayilamenin 6lcisl bazi kaynaklara gore demir-celik samaygelismislik dizeyi
veya demir-gelik Uretim ve tuketim miktarlari olareganimlanir. Demir g¢elik Grdnleri tim
sanayi dallarinin girdisi oldiwndan, demir g¢elik sanayiini de sanayiinin alt gaplarak
disinmek dgru olur. Dolayisiyla demir ¢elik sanayiinin kurglinda gudulen amaglar, o
Ulkenin tim sanayikame strecini etkiler.

Bu verilerin g1g1 altinda Turkiye'ye bakiimiz zaman Turkiye'de bazi sanayi
dallarinin gemekte oldgunu gorebiliriz. Ancak bu geiline tim az geymis Ulkelerde
oldugu gibi sosyoekonomik gkileri saslikli, planli bir sekilde yonlendirici ve @r sanayii
gelistirici nitelikte dezildir. Dayanikl ve dayaniksiz tiketim mallari sgindle montaj sanayi
hizla gelgirken, diger sanayi dallari 33011 ggineyi gosteremengiir. Bu nedenle 10 yili
askin bir tarihi olan demir gelik sanayiimiz kendirdini yenileyebilir, teknoloji Gretebilir bir
konuma gelemeniir.

Yalnizca tesisleri kurupsletmeye almakla sorunlar bitmiyor. Galn tesislerin de
¢bzum bekleyen bir gin sorunlar! bulunmaktadir. Kisaca gilemek gerekirse Karabik
Demir Celik Tesisleri dinda tum tesisler dik kapasitede c¢aimaktadir. Ham madde
sorunu, kdmdur sorunu, vasifli personel sorunu, ineéps 6nemlisi organizasyon bozuglu
sorunu altinda entegre demir celik tesislerimizgokmaz icindedir. Ayrica doviz dar gazi
nedeniyle, ekonomimizin iginde bulunglu durgunluk sonucu tesisler Urettikleri Grinu
satamamakta ve finansman zorluklar altinda erigdier. Personel 6demeleri bile
zamaninda yapilamamakta, emekli olamnilérin ikramiyeleri demir celikle ddenmeye
calisilmaktadir.

Tum bu sorunlara kain Tirkiye Demir Celikisletmelerinin yadsinamayacak bir
miihendislik potansiyeli vardir. Orneklemek gerekirdemirin ikinci yuksek firinimnin
montaji Karablk montaj ekibince yapiknr. 1979 yilinda Karabuk lll. yiksek firininin
revetmani Karabik personelince bazi dizaygigdikleri yapilmistir. Gene bu revetman
sirasinda sobalarda yapilanggelikle yiksek firin Gfleme sicakli yikseltilmitir. Bu gin
dinyanin en uzun baraj koprilerinden birinin ¢celdontriksiyon gleri Karabik'te
yapilmaktadir. Daha sonra Karabik montaj ekibinant@ edilecektirSu anda ¢a$malari
durdurulan Sivas Demir Celik Tesislerinin fizibdiraporuisdemir Mihendislik gurubunca
hazirlanmgtir. Ayrica Karabik Modernizasyon projesi de tamameerli teknik gucin

eseridir.



1928'lerde 50 bin ton Uretim kapasitesiylglagan demir ¢elik sanayiimiz bu gin 3
milyon tonu gan bir kapasiteye sahip olgtur. Gensletme calgmalarinin sonucu 1983'te 6
milyon 150 bin ton kapasiteye ghbilecektir. Ge¢cmngte yapilan tim hatalara kam gelinen
nokta kigcuimsenmeyecek diizeydedir. Bundan sonrd gesgramli, disiplinli bir cakma
temposuyla yerli teknik gucin sahip ofgupotansiyeli etkin bigekilde kullanarak demir
celik sanayiini daha ileri gotirmek mumkin olabdktr.

Ancak burada yerli teknik gucten bahsederken (swainundan bahsetmeden ge¢cmek
olanaksizdir.Kamu sektdriinde 657 sayili devlet peekyasasina iga olarak calsan be
senelik bir muhendisin eline aylik 17-18 bin TL Ipara gecmektedir. Dolayisiyla eleman
sirkiilasyonu c¢ok hizlidir. Org yillarini yiksek firincilik gibi ¢ok 6zel bir kuda
uzmanlaarak geciren bir mithendis sirf bu Ulcret politikastdeniyle daha iyi olanaklarla yeni
bir is buldysunda ayrilip gitmektedir. Ne yazik ki kiicik bir dikhanede kum muhendisli
yapmak ksilere daha iyi ekonomik olanaklarg@amaktadir.

Yerli teknik gucun dier bileseni vasifl k¢i, usta, ustalsadizeyinde ise sorunlar daha
degisiktir.Yapilan toplu so6zlgmeler sonucu vasifli ve vasifsizgilik arasinda Ucret
bakimindan fark kalmantir.isdemir Miihendislik grubunun Karabiik konusunda teedh
25 Agustos 1981 tarihli rapordan edinilen bilgilere g@@s5 yilinda Karabik'tesgi
Ucretlerinde “orta” licret seviyesi en az Ucret gesinin 1,58 kati,en yiksek lcret seviyesi en
distik Ucret seviyesinin 4,49 katidir.1979 yilinda baegatler sirasiyla 1,05 ve 1,42
olmustur.En az ucret diizeyindeki vasifsszinin saat tcretleri 1979 yilinda 1955 yilma gore
cari fiyatlarla 152,06 kat artmasina &aren Ust Ucret dizeyinde postasibastabal gibi
vasifli is¢inin saat Ucreti sadece 47,9 kat agtmi

Dogal olarak bu durumsginin derece yukselme, vasifli eleman olma isteranaltms
ve isinde gayret gostermeséimini yok etmistir.

ALUM INYUM SANAY ii

Aliminyumun Turkiye'ye gigi 1960'larda bglar.1961'de birkag kicuk atdlyede
islenen aliminyum urunler toplam 100 tonun altind&ddminyum ksleyen tesislerin sayisi
bu dénemde hizla artarak toplam Uretimleri 197 BS@00 tona ulgi.Turkiye'de aliminyum
ureten bir tesis olmagh icin bunun tamami gi alimla kasilaniyordu.Bu durum bir
aliminyum Uretim tesisinin hizla devreye girmesjarektirdi.M.T.A. 1962'de Mortave
Dogankuzu'da 25 milyon ton boksit rezervi ofduu calsmalar sonucu ortaya ¢ikardi, ve
Seydiehir aliminyum tesislerinin kurulmasi konusundaagmb 1967'de Turkiye adina
Etibank ile ilgili S.S.C.B. firmasi arasinda imzadaBu iki dlke arasinda
proje,malzeme,teknik yardim,donatim konularini kgps 62 milyon dolar tutarinda bir

anlgma yapildi.Tesislerin yapimina g@nms,sivi aliminyumun Uretil@g dort elektroliz



Uniteleri .birer yil arayla 1974-77 yillarinda deye alinmgtir. Tam kapasitede camak igin
(60 milyon ton/yil) 1,25 milyar kwhelektrik enerjiggereklidir.Fakat istenen enerjinin
salanamamasi ve Oymapinar'in zamaninda devreye gmesieylizinden tam kapasite ile
birkac ay caktiktan sonra %50 kapasiteyesdililmistir.Ham madde ve enerji sorunu hala
devam etmektedir.Tesisler yari kapasite ilesgadktadir.

Konu ile ilgili olarak Seydiehir isyeri temsilciligimizin bir galsmasini sunuyoruz.

ALUM INYUM UZERINE

Seydiehir Aluminyum Tesislerinin gegletiime c¢algmalarinin sirdgi su ginlerde
Metalurji Muhendisleri Odasi olarak,aliminyum Unetiteknolojisindeki gefmeler ve
Turkiye'deki aliminyum Uretiminin sorunlargiginda bir dgerlendirme yapip,gesietiime
calismalari ile ilgili bazi dnerilerde bulunaga.

Tarkiye'de birincil aliminyum dretiminin durumu; Bk 1969'da temeli atilan
Seydsehir  Aluminyum  tesislerinde sivi  aliminyum ekim #9% Uretiimeye
baslanmstir.1977 yili balarinda tam kapasite ile tUretime gecgnse de enerji ve yardimci
hammaddelerin yetmeglinedeniyle Ekim 1977°'de kapasite yariya indirgtini Buradan da
anlsilacasl gibi, birincil Aluminyum Uretiminde de o6nemli sor enerji ve yardimci
hammaddeler sorunudur.

Tesislerin tam kapasite ile ¢gahasi durumunda kullaniimasi gereken ve halen yurt

disindan temin edilen 6nemli yardimci hammaddgledardir:

Sudkostik 27000 Ton/yil
Fueloll 130000 Tonl/yil
Petrol Koku 25000 Ton/yil
TaskOmurl Zifti 12000 Ton/yil
Taze Kriyolit 2500 Ton/yil
Karbon Blok 1200 Ton/yil
Karbon Dip Pasta 500 Ton/yil
Aliminyum FIl6rar 1800 Ton/yil
Kalsiyum Florar 200 Ton/yil
Alasim Metalleri 1200 Ton/yil
Flaks 500 Ton/yil

Ayrica yilda 1.250.000.000 kilovat-saat ener;ji tilkeektedir ki Tilrkiye'de Uretilen
elektrik enerjisinin bir béliminde petrole dayalidi
Yurt disinda temin edilen yardimci ham maddelerin yillakiregmaliyete etkisi

sOyledir:



HAMMADDE TOPLAM MAL 1IYETE ORANO (%)

1975 1977 1978 1979 1980
Sudkostik 4.0 4.0 2.8 9.28 21.44
Anod Pasta 5.5 12.0 10.1 11.33 13.82
Kriolit 2.0 3.0 4.2 1.84 4.7
Aliminyum Florur 0.8 1.0 1.2 1.55 3.05
TOPLAM 12.3 20.0 18.3 1.55 43.01

Yardimci hammaddelerin gh baimli olmasi déviz kaybina neden ofgu gibi,
surekli ve yeterli stokun geanamamasi ve enerjinin de yeterli olmamasi Ur&apasitesinin
dismesine neden olmaktadir.

Yukarida da belirtildii gibi aliminyum Uretiminde karasilan en blyuk sorun enerji
sorunudur. Enerji tiketimine bir 6rnek verecek sak 1977 yilinda dinyada 14.000.000 ton
birincil aliminyum Uretilmg ve bu Uretim icin yakkak olarak 130.000.000 ton kémurin
enerjisine ¢ deger olan elektrik enerjisi tiketilrgtir.

Enerji fiyatlarinin 1970’li yillarda artmasi sonuéwrupa’da fabrika kapasitelerinin
arttinlmasi veya yeni fabrikalar kurulmasi aksgtmi Enerjinin giderek dar @asa girmesi,
aluminyum Ureticilerini harekete gecignie daha az enerji tiketerek daha fazla aliminyum
uretibilmek icin y@un calgmalar gindeme getirgierdir.

1970'li yillara gelinceye kadar elektroliz hiicretete Sodarneg tipi anodlar
kullanilmaktaydi. Bu tip hicrelerde anodun Ust biline anod pasta sarji yapiimakta
katilasmaktadir.

Olusum sirasinda zift buharlari ve kikurt gazi cikmekteBunlar cagma ortamini ve
cevreyi kirletmektedir. Ayrica anodun kokfaasi kendilginden olgtugundan kontroli kolay
olmamakta, bu da porozitenin artmasina, yabancdeladn anod igine girmesine dolayisi ile
anodun direncinin artmasina neden olmaktadir. Burgari gidermek amaciyla yapilan
calismalar sonucu prebaki @iilmis) anodlar bulunmgtur. 1970°den sonra grilmis anodlu
hicreler kullaniimaya g&nmstir. Bu tip hiicrelerde anod birden fazla ve 6éncepiginilerek
hazirlanmg karbon bloklardan meydana gedtim. Pisirilmi s anoddan gaz ¢ciaiolmadgindan
cevre ve cadma ortaminin kirlenme sorunu ortadan kalkmaktajcaydirenci de diiik
oldugundan enerji tiketimi azalmaktadirsiFiimis anodlu. hiicrelerde akim verimi % 85'den
% 91 -% 94'e cikarilarak buyuk; 6lciide enerji tagarsalanmstir.

Bunun yaninda bu tip hicreler kapah sistemle sggindan, hicreden cikan ve
calsanlara;zararh etkisi bilinen- flor gazinin tamamierularak cakma ortamina ¢ikmasi
Onlenms ve alimina, borularla goudan, d@ruya hticreye verilerek tozsuz bir gatia ortami

saglanmstir.



Yeni kurulan fabrikalarda son on yildir spilmis anod kullaniimaktadir. Hatta
Ingiltere'de Soderberg anodlu iki adet elektrolindnaokulerek yerlerine giilmis anodlu
hiicreler nonte edilngiir, nodlarda yapilan bu @ssikli gin disinda hiuicre boyutlarinda da bazi
degismeler goérmekteyiz. Hucre boyutlari blyualtulerekrakiddeti arttiriimsgtir. Glnimuzde
yeni gelitirilen elektroliz hanelerin akingiddeti 150 - 200 kA arasinda glgmektedir.
(Seydsehir'deki hicreler 100 kA liktin.) Hucre boyutlamn blydltilmesinin ve akim
siddetinin arttirllmasinin akim verimine ve eneijkétimine olumlu yonde katkisi olmaktadir.

SONUC:

Seydiehir Aliminyum Tesislerinin gegletiime c¢alsmalarindan 6nce, konunun
yukarida anlatilanlarirgig altinda iki yonlu olarak ele alinmasinin gerefiie inaniyoruz.
calistirabilmek ve aliminyum sanayiini gh baimliliktan kurtarmak igin 6éncelikle yardimci
hammaddeleri Uretebilecek tesislerin kurulmasinksigaalidir. Ayrica tamamen elektrik
enerjisine dayali bir teknoloji olmasi nedeniyldroielektrik santrallerinin ve komurle ¢gdn
termik santrallerin yapimina 6ncelik verilmeli veaprmi sidrdirdlenlerin de bir an 6nce
tamamlanmasi geanmalidir.

2. Seydgehir Aluminyum Tesislerindeki Soderberg anodlu lelerin yerini son yillarda
bltin dinyada pirilmi s anodlu ve daha buyik boyutlu hiicreler ghmi

Hammadde ve enerji sorununun ¢ozimlenmesinden sdiganiulmesi gereken
gengletilme calsmalarinda, gedtirilen en son hicre tipi segilmelidir. Yani, aknarimini %
85,ten % 90'm. Uzerine cikaracak olairpmis anodlu ve 150-200 kA'lik hicreler
kullaniimalidir.

TMMOB CALI SMALARI

TMMOB gectigimiz donem iginde c¢aimalarini, igcinde bulundiumuz kagullarin
zorlugunu, basinda ¢ikan vatina yonelik kapatiima ggimlerine r&gmen blyuk bir 6zveri
ile surdirmeye caimistir. Odamiz bu dénemde TMMOB'nin glglenmesi Uyelerisyerleri
ile baglarinin gelgtirilmesi etkinlik alanlarinin arttinimasi yoningalsmalarina aktif olarak
katiimig, Birligin islerliginde surekli Gzerine d@ni yapmstir.

Bu dénem icinde TMMOB’deki caimalarin Ozinu "Merkezilgne" faaliyetleri
olusturmwtur. Merkezileme dgrultusunda yapilan camalarn su bgliklar altinda
Ozetleyebiliriz.

- Ortak mekani kullanmak.
- Odalarin ortak etkinlik, alanlarinda birlikte fey@t gostermelerini ggdamak
- Ortak muhasebe, ortak kayit, ortak yaza birolar olgturmak

- Personel ve harcamalarda tasarrgfaaak



Merkez binada bulunan Odalarin katiimiyla ortakziyma ve kayit blrosu
olusturularak,caymalarina bgladi. Ortak muhasebe glurulmasi cakmalari devam
etmektedir..Tek tip bir muhasebenin glrulmasi icin mali gler yonetmelgi ile ilgili
calismalar surdirtlmektedir. Bu arada, biligikk, eksperlik, hakemlik ve teknik ngavirlik
alanlarinda gecerli olmak tzere bir yonetmelik Hammstir. Bu yoénetmelik bilirkgi secilen
Odamiz uyelerine génderilgtir.

TMMOB'In Kutuphanesi ve giikatinda olgturulan Yayin Sag Merkezi faaliyete
gecmitir. Odalarin btin yayanlari Yayin.SaMerkezinde satilmaktadir. TMMOB' in gjri
kati Lokal olarak acilmgy alt kati Toplanti Salonu haline getirilerek” Oalah ve Uyelerin
kullanimina sunulmgiur.

TMMOB’ In varligina iliskin bazi yasal dizenlemeleringmlastigi bir ortamda 16 -
20 Kasim 1981 tarihleri arasinda butin odalarinhkayla gerceklgen "Cumhuriyetten
Gunumuze Teknik Kongre" TMMOB Toplanti Salonundapimis ve blyuk bir ilgi
gormistir. Odamiz Teknik Kongreye Maden ve Jeoloji Muhsledi Odalar ile ortaklga
hazirlanan "Cumhuriyetten Gunumize Madencilik" pigee katilmistir. Kentlgme,
Yapilasma, Cevre, Maden, Sanayi, Enerji, Wta, Tarim, Ormancilik, Mimarlk ve
Muhendislik konularinda hazirlanan tedbdir tartsiimistir.

XIl. DONEM ODA CALI SMALARI

Yasamakta oldgumuz donemin dgsen ve geken kaullan, Ulke genelindeki
ekonomik ve sosyal kriz TMMOB ve odalari buyik deletkiledi. Boylesine zorlu bir
donemde Odamiz, sinirh bir kadro ile varliksitunu sirdirmeye cati. Sartlarin gittikce
zorlastigl, agirlastigl, tek tek kgilerin 6zel sorunlarinin 6n plana ciktibu ortamda, dénem
basinda belirledgimiz Calsma programinin hayata gecmesi blyuk ol¢iide aksadi.

Yillardir var olan, tyelerin Oda camalarina "Seferber edilmesi'sorunu ggitiiz
donemde kendini daha ¢ok hissettirdi. Odamizindigibulundgu, maddi imkansizlik, Gye
aidatlarinin diizenli bigekilde toplanamamasi faaliyetlerimizi biyik olciadesatti. Uye aidat
toplama oranimiz yil sonu toplu gelen ddentileiildikte gerceklgen bitgenin % 45-50'sini
olusturdu. Bunun biyuk bir kismi Kamu Kurglarinda ¢akan tyelerin aidatlariyla geandi,
O0zel Sektorde ve kendi 6ze}larinde calgan uUyelerimiz bu konuda daha az duyarli
davrandilar. Bu dénemin sonlarinagdo icince bulundgumuz maddi imkansizlik nedeniyle
istemeyerek bir yildan fazla 6denti borcu olan @&yiehize borc bildiriminde bulunmak
zorunda kaldik. Aldiimiz yanitlar beklenenin altinda olmasingman Uye ddentilerinin
gerceklgen butce icind&b6 71'i olmasini sglamistir.



Elverissiz kasullar Bedeniyle lyelerimizle gakurmanin en dnemli unsurlarindan biri
olan Metalurji Dergisini sirekli yayinlamamiz mianmmkiolamadi. Ancak bir kez
yayinlayabildik, bir sayida Bulten ¢ikarttik.

Isyeri 6zelinde, sorunlarin tespiti, lyelerimizle akr iliskiye girmemiz yaanan
ortamda mUmkin olamadi. XIl. Dénem sbada &yeri temsilciliklerimizle, yeni
temsilciliklerin olwturulmasi igin gerekli gisimlerde bulunduk. Fakagartlarin elvermemesi
nedeniyle bu gercelkdemedi. Sadece . Seydhir isyeri Temsilciligimiz yeniden olgturuldu.

Isyerleri ile ve dolayisiyla lyelerimizle olan ilgith eksikligi calismalarin daha c¢ok
merkezde ygunlasmasina neden oldu.

Donem Bainda olgturulan komisyonlardan ancak Demir Celik Komisyonu
calismalarini devam ettirebildi. Bu komisyonun gtlurdusu calsmalar istanbul’da Milli
Produktivite Merkezinin diizenlegli"1980'lerde Demir Celik Sanayiimiz" adli seminerolir
teblig halinde sunulmgtur.

Odamiz gecen donem yayinlamayaléaizi Dr. Sava Izgiz tarafindan hazirlanan
kendi alaninda ulkemizde ilk Turkge kaynak saylketek olan "Celik El Kitabini” ¢gikarmaya
devam etti. Yukarida nedenlerini belirtmeye galimiz maddi imkansizliklar nedeniyle
ancak bu donemde 4.fasikulu yayinlayabildik. 5ikidlssu anda baskidadir. Yedi fasikilde
tamamlanacak olan kitabin 6énimizdeki déonemde taaramdsi 6nemle gerekmektedir.
Maden Muhendisleri Odasi ile birlikte (finansmanMaden Muhendisleri Odasi @adi.)
Maden Yuksek Mihendisi Sabri Karahan'in hazigaBekir Hidro metalurjisi ve Flotasyonu
adh kitabi yayinladik.

Odamizin surekli yayin organi olan "Metalurji" Disigi de bir yili dan uzun bir
aradan sonra yeniden yayinladik. Bundan sonrakemdie icinde yganilan kagullar goz
ondnde tutularak, tyelerimizle organik ghagslama aggindan dnemi yadsinamaz olan bu
yayinimizin devami surekli kilinmalidir.

Metalurji 6grenimi ve gitimi goren arkadglarla olan ilgkilerimiz yetersiz de olsa
devam etti. Gerek.T.U. gerekse O.D.T.U.'dekigtencilerle ilikiler kuruldu. Bunun sonucu
Odamizin yayinlarini @enci arkadgarimiza iletme imkani bulduk. genciler arasinda
Odamizin onuncu kurwuw/ill nedeniyle bastirilan rozetlerimiz buyuk itghrdu.

Odamiz, TMMOB'In capmalarina elindeki kisith imkanlara gaen duzenli olarak
katiimaya cakti. Merkezilgme ve TMMOB c¢akmalari d@rultusunda olgturulan
komisyonlarda yer aldik. Bunlar TMMOB dosyasi hkama ortak faaliyetler diizenleme vs.
tipi komisyonlardir. Bu cagmalarin eksik yonleri olmasina gmen kalici yoéninin g@r

basmasi 6nimiizdeki donem icin buyuk olanaklglagacaktir.



TMMOB tarafindan duzenlenen ve butin odalarin katyla gerceklgen
"Cumhuriyetten Gunumuze Teknik Kongre" gaialarina Odamiz biuttn imkanlariyla katildi.
Ayrica Milli Produktivite Merkezininistanbul'da duizenlegli 8-10 Aralik 1981'de yapilan
"1980'lerde Demir Celik Sanayiimiz" adli seminef@uinhuriyetten Guinimuze Demir Celik
Sanayiimiz" adli tebfile katildik. Odamizin bu dénem yapmasi gereken IUgé&) Metalurji
Kongresi" icin gerekli gigimlerde bulunuldullk basta diizenleme Kurulu icin kurularla
yazsmalar yapildi. Kongreniisstanbul'da yapilmasi icinT.U. Metalurji Fakultesiyle ikkiye
gecildi. Fakat Fakuiltenin, bu donemki programinirogun olmasi ve Kongreyi
gerceklgtirecek sartlarin olymamasindan, imkanlarin yetersgptiden bu 6énemli ¢caimay!i
gerceklgtiremedik.

Yeni Calisma Dénemine Oneriler
Kendine 6zgu kgullarin ygandgl bir donemi geride biraktik. Yapilan veya yapilgana
calsmalardan Yonetim Kurulu sorumludur. Ama sladilan calsmalarin yuritilebilmesi
ancak gorevlerin paydmasiyla olur. Oniiniizdeki donemde galalara, bilhassa merkezdeki
arkadalarin katilmalari, komisyonlarda yer almalara, dwerelatirilerini getirmeleri, bilfiil
oda faaliyetlerinin icinde bulunmalari gerekmektediyerlerindeki Uyelerin de, syeri

Ozelinde ¢cakmalar yapip, oda ilelan b&larini gelitirip stirdurmelidirler.



